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 -------------------------------------------:  اسم المزايدة

   -------------------------------------------:  الموضوع

 --------------------------------------------: اسم المزايد

 -------------------------------------------:  رقم التليفون

 -------------------------------------------:   العنوان

 -------------الرمز البريدي    ---------------------:  صندوق بريد 

 --------------------------------------------: ـةـنطقالم

 -------------------------------------------:  رقم الفاكس

 ------------------------------------------رقم إيصال الشراء :  

 ----------------------------------------رقم السجل التجاري : 
 ملاحظة

في تمــاا الســالحة اةاعيــة لحشــر  16/3/2023يــوا ابربعــاء الموا ــ  ع المزايــدي  م ــ يــديتمه ســوي يعقــد اعت ــاع
أســةلة المزايــدي  م لحل ــا  ن وذلك لمناقشة جميع المسائل المتعلقة بالمزايدة والــرع لحلــ   –صباحاً بقرية يوا البحار

ي  حضــور اــلاا ااعت ــاع يــدزالما مولحد المعاينة سيكون في السالحة العاشرة صباحا في نفس اليوا م ولحلــ  جميــع
سواء حضر لحل  أن يصطحب المزايد معه صورة م  إيصال شراء الوثيقة وكتاب تفويض بحضور ااعت اع م و 

بكــل مــا عار في اــلاا ااعت ــاع ومــا يتضــ نه مضــر ااعت ــاع مــ   المزايــد اــلاا ااعت ــاع أوف نضــر  انــه يلتــزا
د تنفيــلا الميزانيــات للجهــات اةكوميــةم وا يعتــد لــه  ي الح ــقو  عم ــ  وقائع أو توصيات أو قرارات لحل  أن تتوا  

 اعلحاء يدلحيه في الاا الشأن.

 لحطاءات بديلة ا تقبل 
 قابلة للتجزئة  غير المزايدة 



3 
*HQ 

 
 

 
 
 

 

 

 
 

 العامةالشروط 

 )ع(    2023-2022/ 45المزايدة رقم :وأ/ 
وتشغيل المكان المخصص للاستثمار  استغلال 

 مالإعلا رة في قرية يوم البحار بوزا
 

 

 ) مطعم للمأكولات الكويتية ( 

 

 

 

 

 



4 
*HQ 

 
 )ع(    2023-45/2022المزايدة رقم :وأ/

 الإعلام وتشغيل المكان المخصص للاستثمار في قرية يوم البحار بوزارة  استغلال 
 ) مطعم للمأكولات الكويتية ( 

رة ألحــلا  كو لا ة المــايــدل ز ة لة والخاصــمــاعنقــر  ــ  المــواقع  أعا   ننــا ق نــا بدراســة شــاملة للشــرو  ال         
ل لحلـ  الطبيعـة وأحطنـا ونوا   لحل  كل ما عاء بوثائقها ونقبله بدون أي تحفـ  ك ـا ق نـا يعاينـة مواقـع الع ـ

لااا و قـاً للشـرو  المنصـول لحليهـا بوثيقـة المزايـدة لحل ا بكا ـة ابمـور والمتطلبـات اللا مـة ومـ  ه نتعهـد بتنفيـ
 واي كالآتي :

ارع ذكـر  في وثائـ  المزايـدة و قـاً للشـرو  العامـة والخاصـة  ـا وذلـك لـو ا قـعو الم في  مـةللادمـة الخاتقديم   (1)
صـــق بقريـــة يـــوا البحـــار بـــو ارة املحـــلاا قـــدر  بابرقـــاا )      ( مخ مكـــانوتشـــ يل  اســـت لال مقابـــل 

اا ( وقــــــدر تاننســــــوباةــــــروي                                              م وبقي ــــــة إجماليــــــة لمــــــدة )
 ( وباةروي                   )   رقاا باب

إتماا إعراءات التعاقد خلال خمسة أياا لح ل م  تاريخ إخطارا بالترسية لحل  لحطائنا وتقديم التـأم   (2)
المزايدة م ويعد تخلفنـا لحـ  إتمـاا إعـراءات التعاقـد انسـحاباً مـ    النهائي المنصول لحليه حسب شرو 

 د وع م  قبلنا .المي تدائ اابأم التمصاعرة  ةر اعانبنا يمك  للو  

خمسـة أياا لح ـل مـ  بدايـة كـل  ـترة يسـتح   وتستح  في مدة أقصـاااتد ع القي ة ااستث ارية مقدماً   (3)
ل خمســة أياا مــ  تاريــخ اســتلاا لحنهــا الســداع لحلــ  أن يــتم ســداع القســب ابول بعــد إبــراا العقــد وخــلا

 رة.م  الو ا هينسخة منه بعد التوقيع النهائي لحل 

تنفيــلا العقــد ) إذا كانــ  انــا  قائ ــة  لمواصــفات الفنيــة  ــوال مــدةبا قــةلمر االتــزاا بقائ ــة ابســعار ا (4)
 أسعار مر قة(.

 تعتبر الا  الصي ة عزءاً ا يتجزأ م  وثائ  المزايدة . (5)

 
 تمالخع و والتوقي ءاطاسم مقدا الع                                                  2023التاريخ   /   /
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 )ع(    2023-45/2022المزايدة رقم :وأ/
 وتشغيل المكان المخصص للاستثمار في قرية يوم البحار بوزارة الإعلام  استغلال 

 ) مطعم للمأكولات الكويتية (   
 الشروط العامة 

 العطاء:( ال رض م  تقديم 1مـاعة )
  وا البحار بو ارة املحلاا ية ي قر لاستث ار فيل  صقوتش يل المكان المخ است لال  في  املحلااو ارة  ترغب

 لمطعم المأكوات الكويتية 
 (  معلومات لح  مقدمي العطاء:2مـاعة )

 ما يلي : المزايدة  يشتر   ي   يتقدا بعطاء  لا     
لــدغ غر ــة  مســجلاً شــركة مقيــداً في الســجل التجــاري و  أو ــرعاً  –تاعــراً  –أن يكــون كويتيــاً  (1

يتي يــل كــو وكو شـريك أ هلــ نبيــاً بشـر  أن يكــونيكــون أعو  أن يـو م يــ  كو الالحة تجـارة وصــن
لحلـ  أن يكـون تاريـخ القيــد  م تاعـر بعقـد موثـ   بقـاً لةنظ ــة المع ـول لـا في عولـة الكويــ 

 . المزايدةمعاصراً لتاريخ  رح الا  

 .التابعة  ا أو الجهات أا يكون موظفاً في )و ارة املحلاا (  (2

ت لااســــيــــع المر وتعتــــبر جمكــــاملاً ويــــ   ه في الكتــــب لحنوانــــيك أن اءعطــــا اليــــب لحلــــ  مقــــد (3
 ثابـة املحـلان صـحي واملحلاات القضائية التي توعـه إليـه لحلـ  اـلاا العنـوان ي  وامخطارات 

وا يعتــد لــلاا الت يــير إا م ولحليــه أن رطــر الــو ارة بكــل ت يــير نــدو في اــلاا العنــوان قــانواً 
ه الــتي توعــراســلات واملحــلاات جميــع الم ار تعتــبرامخطــ لاااــ يــتم بعــد اخطــار الــو ارة ومــاف

 .  الاا  العنوان  صحيحة وا لاة ويثابة إلحلان قانوني سليم لحل 

 ستندات التي تثب  مزاولته لنفس الخدمة المطلوبة يواقع أخرغ متعدعة. تقديم الم (4

 ( نموذج العطاء:3مـاعة )
الرسميــة عون إعــراء  أي  زايــدةلماثائــ  و  فييمــه يكتــب العطــاء باةــبر أو الطابعــة ويــب تقد (1

 .بالل ة العربية لكوذ يها  تعديل
ــورع     ( 2 ــدة في أن تـ ــخة واحـ ــ  نسـ ــاءات مـ ــع العطـ ــل أي جميـ ــروي ان ـ ــارةمظـ ــة  إشـ أو لحلامـ

وتختم بالشــ ع اب ــر ملص  لحليه ال لاي الصاعر في مر قات المزايدة في الموقع االكتروني .
ك ــا ير ــ  مــع وثائــ  م   إشارة أو لحلامة تدل لحليها أي وضع    مع لحدا ذكر اسم مرسلها أو

 ثم  نموذج العطاء . ايفيد ع عصورة مالعطاء 
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طب لش ــبا لــكيكــون ذ يــب تجنــب الكشــب وادــو في عــداول ابســعار وفي حالــة التصــحي   ( 3
الكتــاب مســتقل أو في أي وثيقــة ع يــر وأي تعــديل يــد نانبــه وخت ــه توقيع المزاب واحد مع  بخ
ل ابسعار سيعتبر كأن ف يك  وا يلتف  إليه أو يعتــد الوثائ  لحدا صي ة العطاء وعداو   م 

 ة حال .به  ي
 (  ترة سريان العطاء:4مــاعة )

ريان س ــ دةأن تكون م ــ ليه المزايدة لحل مع م  رس  لحتى التعاقد  ه حقديمت  يخم  تار   يعتبر العطاء سارياً             
ير أو تعـــديل في ابســـعار بعـــد تقـــديم تقـــديم العـــروض وا ي خـــلا  ي ت ي ـــ ( يومـــا مـــ  تاريـــخ90العطـــاء )
 العطاء .

 ديم العطاءات( أخر مولحد لتق5مــاعة )
ئـــ  المزايـــدة تمهم لحلـــ  وثاوممهـــورة بخـــالا صـــحاأ مــ موقعـــة  تعــاع العطـــاءات يـــا في ذلـــك عـــداول ابســـعار          

تحويلهــا إا ال ــير  دي  الــلاي  حصــلوا لحليهــا وا يــو يــع وثائــ  المزايــدة شخصــية لل زاي ــجم سميــة وتعتــبرالر 
 –إعارة المشتريات   –الدور اارضي    –املحلاا  طاءات في و ارة  وتوضع الا  العطاءات في صندوق الع

لتفــ  ي  ول ــ 30/3/2023 الموا ــ  الخ ــيس يــوا الواحدة ظهرالحة  الس   صامولحد أققسم التوريدات في  
 لاكورإا أي لحطاء يرع بعد الميعاع الم

 ( ابسعـار6مــاعة )
للعطاء او السعر اللاي سيعتد به في  تسعر جميع العطاءات بالع لة الكويتية الرسمية والسعر امجمالي   (1)

 إعراء المقارنة ب  المزايدي  . 
ات ابسعار أو سعر  لبتقالنظر لح   تم االحتداع به ب ضاللاي سي طاء او السعرلع باع لوار سعر ا ان ال (2)

 أخرغ.  الع لة أو أي رسوا 

إذا كان الخطأ  لحند ااختلاي ب  ابسعار باةروي وابسعار بابرقاا تكون العبرة بالسعر ابلحل     (3)
الحتبارات  و ارة قبوله  الر  ت   طاء ما فم  قي ة العطاء استبعد الع  %5اةسابي في لحرض السعر ياو   

 لعامة . عل  بالمصلحة اتت
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 ( التأم  ابولي7اعة )ـم
بالمائـة  اثنـ ( %2)ا تقـل لحـ   بنسـبة أوليـاً مـع لحطائـه يمينـاً   يوععأن    يدالمزايب لحل    (1)

لصـا  و ارة ضـ ان  خطـاب م  قي ة العطاء امجمالي  في صـورة شـيك ) مصـدق ( أو 
 اـلاا ن يكـونويـب أ  الكويـ عولـة   ـدة فيالمعتليـة دا و بنـم  أحد الاملحلاا صاعر  

م ولــ  يلتفــ   مقــترن  ي قيــد أو شــر  غــيرو  مــدة ســريان العطــاء ــوال أم  صــاةاً لتــا
ولـ  تـد ع الـو ارة  وائـد لحـ  اـلاا التـأم  وا  لتـأم  ابولي ـير مصـحوب باالإا العطاء 

 تأم  .ن  لدائني المزايد اةجز لحل  مبلغ ال
رع انتهـاء  ـترة سـريان العطـاء جـي سـية لحلـيهميـدي  الـلاي  ف تـتم التر لل زاولي أم  ابالت  عر ي (2)

 العقد .النهائي م  ا لمزايد الفائز وتم توقيع  تم تحصيل التأم أو إذا 

إذا سحب أحد المزايدي  لحطاؤ  قبل تاريخ  ض المظاريف لح   ري  كتاب منـه يسـقب  (3)
 يراعتها .ويعتبر ض   اا  الو ارة لصه من المقدا حقه في التأم  ابولي

 عطاء:الل ( قبو 8عة )مــا
 ل  لحل  أسعار اجمالية .ا تقبل العطاءات إا إذا اشت  (1)
 : يستبعد العطاء في اةاات الآتية (2)

العطــاء الــلاي ا يكــون مصــحوباً بالتــأم  ابولي أو أقــل مــ  النســبة  (أ)
 اددعة .

 تعديل لحليها .أو إعراء أي و  المزايدة شر   م طب أي شر العطاء اللاي قاا المزايد بش  (ب )

ــاء المفوضـــ  لحنـــهد أن يايـــز يـــب لحلـــ  الم (3) للتعاقـــد مـــع الـــو ارة ونمـــاذج  ر ـــ  بعطائـــه أسمـ
 قيعاتهم .تو 

د تسعير أي بنـد مـ  بنـوع المزايـدة كـان للـو ارة اةـ  في اسـتبعاع العطـاء إذا أغفل المزاي (4)
 يد أسعاراا .المزايد تحد فلأغ لبنوع التيأو الحتبار السعر امجمالي شاملاً ل

 

 لترسية :( ا9مــاعة )
سـاوغ القي ـة طـاب  لشـرو  وثائـ  المزايـدة ويفـوق أو يالترسية لحلي العطاء االحلـي سـعراً والم  متت -1

 التقديرية لل زايدة .
 إذا تساوت ابسعار ب  لحطاءي  أو اكثر عا  للو ارة إعراء ابتي : -2
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ون كــــهم م لحلـــ  أن يدة لحلنيـــة بيــــنوإعــــراء مزايـــ يةاو تســـطــــاءات الماســـتدلحاء أصـــحاب الع   -أ
 المزايدة .ع في لحطاءاتهم او سعر ابساس لبداية ار لو السعر ا

 تساوية .إعراء قرلحة ب  أصحاب العطاءات الم  -ب 
 -في حالة انخفاض ألحل  العطاءات المقبولة لح  القي ة التقديرية عا  للو ارة إعراء ابتي : -3

 ســـعر ابســـاسابلحلـــ  اـــو  ســـعر  ان يكـــون الو لحطـــاءات لحلـــثـــلا  لحلـــنيـــة بـــ  أمزايـــدة لحل  -أ
 اية المزايدة .بدل

قــة الســيد وكيـــل ة العامـــة بعــد اةصــول لحلـــ  موا ا ف يضـــر ذلــك بالمصــلحإرســاء المزايــدة إذ -ب 
 الو ارة .

 إل اء المزايدة وإلحاعة  رحها عون إبداء ابسباب لل زايدي  . -ج

 تــبر العطــاءيعاب  للشــرو  و لحطــاء وحيــد مطــحهــا إذا ورع  ر ة اعزايــدة وإلحــنــ  للــو ارة إل ــاء الم -4
ا غـير بقة للشرو  أو ورعت لا تحفظـات تجعلهـدا ولو ورعت معه لحطاءات أخرغ غير مطاحيو 

ل قارنة ويو  للـو ارة قبـول العطـاء الوحيـد إذا اقتضـ  المصـلحة العامـة ذلـك ورأت أنـه ة لصاة
 .المزايدة ا  ائدة ترع  م  إلحاعة  رح 

 ي : النهائ( التأم 10) ماعة

ائيـاً بنسـبة تعاقـد يمينـاً هأن يـوعع قبـل ال خطـار  بنتيجـة الترسـيةإ عـدد الفـائز بيب لحل  المزايـ -1
قي ــة العقــد امجماليــة لصــا  و ارة املحــلاا بصــفة يمــ  وضــ ان ( مــ  %10اتقــل لحــ  )

جــز لحلــي  المزايــد اةئنيدالــ وا يــو  لتنفيــلا العقــد وا تــد ع الــو ارة  وائــد لحــ  اــلاا التــأم 
 ئي .التأم  النها مبلغ

ة في صاعر م  أحد البنو  ادلية المعت دالتأم  النهائي في صورة خطاب ض ان   اعيديتم إ -2
كويــ  لحلــ  أن يكــون ســاري المفعــول  يلــة مــدة تنفيــلا العقــد ولمــدة شــهري  بعــد عولــة ال

ــاء العقــــد  ــأم  اانتهــ ــق وقلنهــــائي تفــــم لحلــــ  أن تكــــون قي ــــة التــ عات ة أي مــــ  الــــد ي ــ
 .أو مساوية  ا المستحقة

صـم أن المزايـد الفـائز يجـرع إخطـار  بالخ إذا خصم م  التـأم  النهـائي أيـة مبـالغ  يتعـ  لحلـ  -3
ك لــة التــأم  النهــائي إا مــا يعــاعل النســبة ادــدعة في وثائــ  ولحقــد المزايــدة خــلال بتا يقــو 

ســتك ل اةــ  في أن تكــان للــو ارة ك  ذلــ إذا قصــر فيأياا لح ــل مــ  تاريــخ إبلاغــه  ــ خمســة
وع أخــرغ في الــو ارة أو يســتح  لــه لــديها مــ  أيــة مبــالغ أخــرغ أو مــ  أيــة لحقــالتــأم  ممــا 
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دولــــة  ــــإذا ف يكــــ  لــــه مبــــالغ مســــتحقة الصــــري ولحجــــز لحــــ  الت ت أو إعاراإحــــدغ و ارا
لشـرو  ل قـا بسـخ العقـد إليها  ـان للـو ارة اةـ  في  استك ال التام  خلال المدة المشار 

عــة إا إنــلاار أو تنبيــه أو اتخــاذ أيــة إعــراءات موصــ  لحليــه عون اةاوذلــك بكتــاب  العامــة
 تعويضات.لبا لرعوع لحليهائية أخرغ مع حف  ح  الو ارة في اقض

 ( إعراءات التعاقد :11ماعة )
لح ــل مــ   ام  النهــائي خــلال خمســة أيااتخطــر الــو ارة كتابــة المزايــد الفــائز لتقــديم التــ -1

 توقيع العقد . الترسية قبل خطار  بنتيجةإ يخر تا
في المولحــد العقــد أو تقــديم التــأم  النهــائي  إذا تخلــف مــ  أرســي  لحليــه المزايــدة لحــ  التقــدا لتوقيــع -2

يــو   دع ألحتــبر منســحباً مــ  المزايــدة ويصــاعر التــأم  اابتــدائي المقــدا منــه م وفي اــلا  اةالــةادــ
اً وفي جميــع المزايــد التــالي ســعر ترســيتها لحلــ  مــ  عديــد أو  هــارح  يــدة وتعيــدللــو ارة أن تل ــي المزا

ــو   ــويض الـ ــد بتعـ ــزا المزايـ ــوال يلتـ ــا ابحـ ــرار الـــتي ةقتهـ ــة ابضـ ــ  كا ـ ــارة لحـ ــة مل ـ ــدة أو ا اءنتيجـ لمزايـ
 ترسيتها لحل  المزايد التالي له في السعر .

لعطـاء إبـلا  صـاحب او  يةسـو بعـد التر قيع العقد إل ـاء المزايـدة ولـيو  للو ارة في أي وق  قبل تو  -3
 لك أي ح  لل زايد لحل  الو ارة .م وا يترتب لحل  ذ الفائز

هيديـــة ا تلـــزا الـــو ارة  ي تمت إا إعـــراءاتوقيـــع العقـــد مـــا اـــي الـــتي تمـــ  قبـــل  جميـــع امعـــراءات  -4
و نفقـات أو غيراـا مـ  أي نـوع  اةـ  في أي مطالبـة أو تعـويض أ  ارتبا  وا تعطي مقـدا العـرض

 كان .

المزايدة سواء كان اانسحاب قبل أو بعد توقيع العقد عـا  للـو ارة يه  لحل   م  أرسي   سحبنا  إذا -5
 ا.  م  يليه أو إل ائها وإلحاعة  رحهترسيتها لحل 

 العقد ما يلي:  سخ  لحل ويترتب  -6

الرعـوع لحليـه بكا ـة مـا أن تقوا الـو ارة بتنفيـلا مـا تبقـ  مـ  العقـد بالطريقـة الـتي ترااـا مـع  (أ)
 . روق أسعار  أو مصاريف أوت ضاوي ا م  تعيستح   

 يتم مصاعرة التأم  النهائي . (ب )

 تعهد:( الخصم م  مستحقات الم12مــاعة )
سـواء بصـفة غرامـات أو تعويضـات أو بعد رسو المزايـدة ي الثاني طر التستح  لحل  كل المبالغ التي            

أخـــرغ   أيـــة مبـــالغ مـــ أوي   النهـــائاةـــ  في خصـــ ها مـــ  التـــأمللـــو ارة مصـــاريف أو غيراـــا يكـــون 
أو لـدغ أي و ارة لدغ الو ارة بناء لحل  اـلاا العقـد أو أي لحقـد  خـر   للطري الثانيتحقة  تكون مس 
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ن يكون لل تعهد الراسي لحليـه العطـاء إعاراتهام كل ذلك عون أ  وأ  لةدو و ارات ال  أو إعارة أخرغ م 
لحلــ  أن يســتك ل قضــائية  اءات إعــر  ةيــأاتخــاذ و تنبيــه أاةــ  في المعارضــة وب ــير حاعــة إا إنــلاار أو 

 .التأم  النهائي خلال خمسة أياا لح ل
 (  سخ العقد :13مــاعة )

اةـــ  في  ســـخ يكـــون للـــو ارة انون لقـــا لعقـــد أو فيوة لحلـــ  أي حـــ  أخـــر مـــتف  بـــه في الالحـــ
 العقد بي سبب م  ابسباب التالية : 

 . ي شر  م  شرو  العقدالطري الثاني إذا أخل  (أ)

  لباً مشهار إ لاسه. قداأو ثاني ي الالطر س  إذا أ ل  (ب )
 ال ش. لأو م  ينوب لحنه شيةا م  قبيالطري الثاني إذا ارتكب  (ج)
بطريــ  مباشــر كــان ذلـك بالـو ارة ســواء   مــللحاي موظــف أو ذا رشـا أو حــاول أن يرشـو أإ ( ع)

 .أو غير مباشر

 إذا است ل الموقع مل العقد في غير ال رض المخصق له . (ه)
 لال أو  مخالفة القانون .ااست يدل لحل  سوء ي ائقض  حكم ضد صدرإذا  ( و)

الغ مستحقة لحليه بسبب ألح ـال ية مبخصم أإذا لحجز لح  تك لة التأم  النهائي ) بعد  (  )
 لخ سة أياا ابوا م  تاريخ الخصم.ا لالعقد ( خلا

 إذا انسحب الطري الثاني بعد توقيع العقد سواء قبل أو بعد التنفيلا . (ح)

ات المسـتحقة للطـري ابول بعـد ة مـ  الـد عداع أي ع عـسـ لحـ   انيالطري الثإذا يخر   (  )
 .الد عات المستحقة لحل  العقد ة م  ي ع عخمسة أياا لح ل م  تاريخ استحقاق أ

لثاني بطةا في تنفيلا التزاماته يتحق  معه للو ارة بشـكل ملحـوأ أنـه لـ  ري الطا  إذا أظهر ( ي)
 .في العقد يستطيع استك ال التزاماته المنصول لحليها

 بالنظاا العاا أو أساء اا سمعة الو ارة.ثاني الطري الأخل إذا  (  )

 ون إنلاار مسب  .لدوالحي أمنية عإخلاء المواقع إذا رأت الو ارة  (ل)
 

 ر المترتبة لحل   سخ العقد .ثالآ( ا41عة )ام
 :ة ما يلي ( م  الفقرة السابق13باستثناء الفقرة )ل( م  الماعة )ويترتب لحل   سخ العقد          

لرعـوع لحلـ  بتنفيلا ما تبق  م  العقد بالطريقة الـتي ترااـا مناسـبة مـع حقهـا في اارة املحلاا أن تقوا و     (  1)
 أو مصاريف . ت ضاويم  تع ا  المتعهد بكا ة ما يستح 
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 (   أن يصب  التأم  النهائي حقا خالصا لو ارة املحلاا عون اتخاذ أية إعراءات قضائية.2)
) إذا كانــ  العطــاءات ســارية ( أو  ــرح مزايــدة  الطــري الثــانيالي ســعرا المزايــد التــ لــ لح دةيه المزايــ(   ترســ3)

 عديدة .
أياا لح ــل مــ  تاريــخ انتهــاء أو  ســةخم( 5ل مــدة )اا بتســليم المواقــع للــو ارة خــلالتــز اا (4)

  سخ العقد.
 رة .إا الو ابالمواقع الثابتة ت ول ملكية جميع التجهيزات والمعدات الخاصة  (5)

 .ااستث ارل ابتبق  م  مقا م رةمصاع (6)

ينــه ســتث ارية الباقيــة و ــروق ابســعار بوفي اةــاات الســابقة نــ  للــو ارة الرعــوع لحلــ  المتعهــد بالقي ــة اا
يد التالي سعراً أو المزايد الجديد وذلـك لصـا  الـو ارة عون اةاعـة إا تنبيـه أو إنـلاار أو اتخـاذ أيـة زالموب  ا

 ية .إعراءات قضائ
 :مه( أحكاا لحا15) عةمــا
 الخطو  الجوية الكويتية :شركة الشح  لحل    (1)

و  الجويــــة ط ـــالخئرات شـــركة باســـتخداا  ـــاالجـــوي وســـفر موظفيـــه ح  في حالـــة الش ـــ المزايـــد الفـــائزيلتـــزا 
 للاتفاقيات الثنائيةة أو  ائرات شركات الطيران ابخرغ التي  ا ح  النقل للركاب والبضائع  بقا الكويتي
 1985لســنة  21لحليها في قرار مجلس الو راء رقم  بب المنصولوو قا للضوا  ولة الكوي  مع  هامتالتي أبر 

 .13/4/1987 يخار لمنعقدة بتا 18/1987رار  المتخلا نلسته رقم معدا بق
  علحم وتشجيع المنتجات الو نية (2)

ــزا  ــائزيلتـ ــد الفـ ــواع أو أعوات  المزايـ ــه مـــ  مـ ــا نتاعـ ــراء مـ ــزة أو مبشـ ــاعـــدات أو بأو أعهـ ــ  و  ات أ ئعضـ مـ
 1987لعــاا  6لحة رقــم ت الو نيــة أو المنتجــات ذات المنشــأ الــو ني و قــا لقــرار و يــر التجــارة والصــنانتجــاالم

مــ  م وتعتــبر أحكــاا اــلا  القــرار عــزءا ا يتجــزأ  282/2000والقرار  1987 نةلس 23رقم    المعدل بقرار 
  قي ــة المشــتريات م ــ %20 تقــل لحــ  مــة اغرا يــعتوقو ارة لــلاا االتــزاا أن لل ــالعقــد ويترتــب لحلــ  امخــلال 

قــرار ا كــالتــزاا  حلفائز بالتزاماته التعاقدية مع االح  الجزاءات ابخرغ المقررة لحل  إخلال المناقق ا ضلًا  
في شــــأن علحـــــم  13/6/1999ريخ المنعقــــد بتـــــا 23/99الصـــــاعر نلســــته رقـــــم  412مجلــــس الـــــو راء رقــــم 
 .و ني  ال ل  ة والمقاو المنتجات والسلع ادلي

 عولة الكوي  . تعهد بالتقيد بكا ة القوان  وابنظ ة واللوائ  والقرارات المع ول لا فيا الميلتز  (3)
ة الصاعر مـ  و ارة الماليـة مك ـل ومـت م بشأن المزايدات اةكومي 1997( لسنة  4)  يعتبر التع يم رقم (4)

 .يه ف امشارة إلالس يميدة للتع وتخضع جميع شرو  وألح ال المزاوثائ  الا  المزايدة ل
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لع ـوات الـتي تقـدا في شأن الكشف لحـ  ا 1996لسنة   25يلتزا المزايد الفائز  حكاا القانون رقم   (5)
بي  ـرع يم أو تلقـي أي لح ولـة أو مـا حك هـا في العقوع التي تبرمها الدولة وأنـه في حالـة ع ـع أو تقـد

وســواء   أو عهــة بشــأن تنفيــلا اــلاا العقــد ســواء كانــ  نقديــة أو لحينيــه أو منفعــة مــ  أي نــوع كانــ 
كان  لوسيب ظاار أو مستتر  ن يقر يا يتم ع عه و قاً بحكاا القانون الملاكور ولحلـ  ضـوء تع ـيم 

 . في الاا الشأن 1996لسنة  1عيوان اداسبة رقم 
  الا  الوثيقة مك لة ومت  ة للعقد اللاي سيبرا مع المزايد الفائز.تعتبر الشرو  العامة والخاصة في (6)

 م اسـتث ار لحقـد وإنمـا لحليـه الكويـ  إيـارات  قـانون يسـرغ وا إيـار لحقـد ليس قدالع الاا أن المعلوا  م  (7)
 لحلـ  المترتبـة االتزامـات  لحلـ  الـو ارة وبإشـراي بنفسـه الموقع واست لال بإعارة يقوا اللاي  او  المتعهد  وأن
 وحد . الفائز المزايد نفقة لحل  وحقوقهم والموظف  الع ال وأعور ست لالاا

 الة الو نيةعلحم وتشجيع الع  (8)
 في للع ــل وتشــجيعها الو نيــة الع الــة شــأن في 2000 لســنة( 19) رقــم القــانون اا حك ــ الــو ني المــورع يلتــزا

 الع الـــة نســـب بتحديـــد 2008 لســـنة( خامســـاً /1104) رقـــم الـــو راء مجلـــس وقـــرار اةكوميـــةم غـــير الجهـــات
 تعـــديلاتم مـــ  ا  ـــلحليه يطـــرأ ومـــا 2014 لســـنة( 1028) رقـــم بقـــرار  المعـــدل الجهـــات تلـــك لـــدغ و نيـــةال

 مي  صياةرة الوطنيية العمالية نسيبة باسيتياا  حديثية شيااةة عطائي  محتيوت  ضيم  يقيدم أن عليي  ويتعين
 لسنة( 19) قمر  القانون م ( 6) الماةة لنص وفقاا  العطا  استبعاة يتم سوف وإلا  قانونا   المختصة الجاة

 .الشأن هذا في الصاةر الوزرا  مجلس وقرارا  إلي  المشار 2000
 

 

 موا قتهــا بخــلا بالــو ارة المشــتريات  إعارة إا بالرعــوع توقيعــه بعــد العقــد تنفيــلا وأثنــاء الثــاني الطــري يلتــزا (9)
 ونوع  بطبيعة المساس أو النقصان أو لزياعةبا سواء معها المبرا العقد في تعديل أي بشأن المسبقة  الكتابية
 وحــد  الثــاني الطــري ويتح ــل الشــأن لــلاا ألحــلاار أيــة ةالــو ار  تقبــل ولــ  م مدتــه أو العقــد مــل ابلح ــال
 الجهـة كانـ  أيا م العقـد ومواصـفات  لشـرو  مخـالف   ـو  لحلـ   بالتنفيلا  قيامه  حال  في  الكاملة  المسةولية
 نـ  ف مـا بـه يعتـد  لـ  العقـد مـل ابلح ـال في تعـديل أي إعـراء لحل   ا قةالمو   منحته  والتي  للو ارة  التابعة
 أيـة اتخـاذ أو انلاار أو تنبية إا حاعة عون المسةولية الا   وتتحق   الو ارة  في  المشتريات   إعارة  يوا قة  ذلك 

  بلالك. منه وقبوا اقرار العقد لحل  الثاني الطري توقيع ويعتبر قضائية إعراءات 
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 ( بند الضريبة 16مــاعة )
رقم  ي بقانون  المرسوا  أحكاا  بكا ة  الثاني  الطري  شأن    1955لسنة    3لتزا  الكويتية  في  الدخل  ضريبة 

المالية رقم    2008لسنة    2المعدل بالقانون رقم   بقرار و ير  الصاعرة  التنفيلاية    2008لسنة    29وائحته 
ي له إا بعد تقديم  ي ة كل ع عة مسدع  وا تصر م  قي ة العقد أو م  ق  % 5وتعديلاته ويتم حجز نسبة  

 . مايثب  براءة ذمته م  المستحقات الضريبية
 اسم المزايد                      ختم وتوقيع المزايد                        2023التاريخ /    / 

 



14 
*HQ 

 

 الكوي  عولــة
 املحــــلاا و ارة
 بالتأم  ابوا خاصة  بياات 

( مـــــــــــــ  التـــــــــــــأم  ابصـــــــــــــليةزايـــــــــــــد أن ير ـــــــــــــ  مـــــــــــــع لحطائـــــــــــــه النســـــــــــــخة ابوا ) الم لحلـــــــــــــ   - 1

 لحطاء  للاستبعاع.يعرض ابوا وب ير ذلك سوي 

  -يل : صأن يعبئ البياات التالية بالتف المزايد لحل   - 2

 خاصة بو ارة املحلاا )ع(  2023-2022/  45رقم المزايدة وأ /   -أ
 صاعر لح  بنك      رقم الكفالة / الشيك   -ب
 م  :لتأمدة ا  -ت
 وينتهي في يوا      يبدأ م  يوا   -و
 مبلغ التأم    -ج

 
 ختم وتوقيع المزايد  

    دقيتمراقب ال
 التاريخ  

 ملاحظات  
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 الشروط الخاصة 
 

 )ع(   2023-2022/ 45المزايدة رقم :وأ/

وتشغيل المكان المخصص    استغلال  

قرية يوم البحار بوزارة  للاستثمار في 

 الإعلام 

 

 يتية ( الكو) مطعم للمأكولات 
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 )ع(    2023-45/2022المزايدة رقم :وأ/
 وم البحار بوزارة الإعلام ي للاستثمار في قرية وتشغيل المكان المخصص استغلال 

 ) مطعم للمأكولات الكويتية ( 
 أولا: النشاط المتعاقد علي 

 يـــوا ار في قريـــة وتشـــ يل المكـــان المخصـــق للاســـتث اســـت لال )ع(   2023-45/2022المزايـــدة رقـــم :وأ/
 .لمطعم المأكوات الكويتية    البحار بو ارة املحلاا

 ع العمل ثانيا: معاينة مواق
  وتشــــ يل المكــــان المخصـــق للاســــتث ار في قريــــة يـــوا البحــــار بــــو ارة املحــــلاا اســـت لال زايــــدي  لميــــع الحلـــ  جم      

في تمـاا الســالحة  16/3/2023الموا ـ  ابربعـاء يـوا  في م وذلـك ) مطعمم للممأكولات الكويتيمة (  
 .العاشرة صباحاً 

 

 لثا : المقابل الماةي لاستغلال المواقعثا
الحتبارا م  م  اليوا ااول    ارة املحلاا و لبحار بوتش يل المكان المخصق للاستث ار في قرية يوا ا است لال       

 للتش يل الفعلي للاستث ار بعد إبراا العقد واستلاا المزايد الفائز نسخة منه. 
 بشأن الاستثمار واجبا  المتعاد رابعا:
 المخصـق بالموقـع اة املحــلاصق للاستث ار في قرية يوا البحار بــو ار ان المخالمك  معاينةيلتزا المزايد يباشرة        

  ا حسب القوان  واللوائ  المقررة في الاا الشأن لحل  النحو التالي :
 ـة مصـاريفهم المنفـرعة ويتح ـل كايعيـنهم بإراعتـه فـائز إن وعـدوا تابعـون لل زايـد ال  العامل  في ادل (1)

 ة.ر   الو الحل  تنفيلا الع ل عون أعنى مسةولية لحل الجها  الفني القائم وأعورام وكلالك  

 ــا  قــب وخــلاي ذلــك يعتــبر  ةمــل اانتفــاع في ابغــراض المخصصــ الموقــعيــب اســت لال وإعارة  (2)
في  لـــوائ  المع ـــول  يهـــامـــع القـــوان  واليتفـــ  مخالفـــة لشـــرو  التعاقـــد وأن يســـلك موظفـــو  ســـلوكاً 

 الو ارة.

لمختصـة االجهـات   كا ـة التراخـيق اللا مـة ان وعـدت مـ  يد الفائز أن نصل لحل يب لحل  المزا (3)
قبــل مباشــرة الع ــل وأن يضــ   صـــلاحيتها  ــوال مــدة تنفيــلا العقــد ك ـــا يــب لحليــه اتبــاع كا ـــة 

 والقائ   لحليها.يتعل  بالخدمة   ي ا اللوائ  الخاصة بالو ارات وا يةات اةكومية

 يرنشـأ لل ـلحلاا واي غير مسةولة لح  أي عيون قـد تفاقية باسم و ارة ام يو  المزايد إبراا أي اتا (4)
 بحيث يبق  المتعهد مسةوا وحد  لح  أية عيون أو التزامات م  أي نوع كان  .
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نــد حــدوو أضــرار ه وال ــير وذلــك لح لدي ــيكون المزايد الفائز مسةول مسةولية كاملة لح  سلامة العــامل   (5)
ــاً أو مــدنياً م ــ الخدمــة وأثنــاء تنفيــلا واعو أو إصــابات نتيجــة تقــديمأو ح ــ   عــراء العقــد أو بســببه عنائي

 لك .ذ

يلتزا المزايد الفائز بإتبــاع قوالحــد ابمــ  والســلامة واةراســة المع ــول لــا عاخــل الــو ارة بالتنســي  مــع إعارة  (6)
 بها ذلك عون الحتراض .أو إعراءات قد يتطليلا أية تعلي ات وتنف ابم  والسلامة بالو ارة

وخارعـــه وذلـــك  الموقـــع عاخـــل لاد ـــيـــب لوحـــات إرشـــاعية تـــدل لحلـــ  مســـاحات يلتـــزا المزايـــد الفـــائز بترك (7)
 بااتفاق مع إعارة الخدمات العامة لتحديد مواصفات الا  اللوحات ومساحات تركيبها .

 قــة ه إا بإذن كتــابي وموا المواقــع المخصــق ل ــ يــير أو تعــديل فيأي ت ا ن  للطري الثاني الفائز إعــراء (8)
 . مسبقة م  الو ارة بلالك

عويضها لح  جميع الخسائر والمطالبات لح  امصابات وابضرار تو ارة بيتعهد المزايد الفائز  ن يض   لل (9)
بلح ــال لحــ  ا الــتي تلحــ  بابشــخال أو بالم تلكــات وبوعــه لحــاا التكــاليف وال رامــات الــتي قــد تــنجم

 بتنفيلا العقد . المتعلقة

لمخصصــة اســاحات ائز في مبــو و ارة املحــلاا في غــير المظف  التــابع  لل زايــد الف ــلتزاا ينع تجول المو اا (10)
  م ب ير غرض.

ا ن  لل زايد الفــائز مطالبــة الــو ارة  ي تعــويض مقابــل إيقــاي الع ــل بالعقــد كليــاً أو عزئيــاً بســباب  (11)
 تها .خارعة لح  إراع

مطالبــة الــو ارة  ــا ااســتث ار وا نــ  لــه   أيــة أضــرار قــد يتعــرض يتح ــل المســةولية لح ــ المزايــد الفــائز (12)
مســةولية لحــ  ااســتث ار وبــدون أعنى مســةولية لحلــ  الــو ارة في   ح ــل وحــدبشــيء مــ  ذلــك م ك ــا يت

 ذلك.

  رة املحلاايوا البحار بو اقرية ب لل حلوتش يل المكان المخصق  است لال خامساً : واعبات المزايد الفائز 
 -وكا ية وذلك لحل  النحو التالي :حسب ما ترا  الو ارة مناسباً بصورة متكاملة           
مــــزوع  ادــــلكــــون يم ويــــب أن  لل حـــليــــا يلـــزا ويضــــ   تشــــ يل واســــتخداا  الموقــــعز ي ــــاا بتجهاالتـــز  (1)

  حدو التقنيات المتطورة وأعهزة ابم  والسلامة  .

 ة ولحلــ  عرعــة لحاليــة مــ  الســرلحة في تنفيــلا الع ــل واات خــبر ذ ادلة في الع الة القائ   تكون  يب أن (2)
 .ادلالمساس لا وكلالك العامل  في  وأ ادليو  ل ير موظفي المزايد الفائز تش يل 
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 ساةساا : فترة التجايز 
يــا  لل حــلكــاملاً تجهيــزاً   الموقــعجهيــز لت ( مــ  تاريــخ توقيــع العقــديــوا 90يمــن  المزايــد الفــائز مــدة )          
لوبــة طاقــع المة ا تمــاا ألح الــه اللا مــة لبــدء الع ــل بالمو تلاءا مــع تقــديم الخدمــة وتعتــبر اــلا  المــدة كا يــيــ

ل للتشـ يل الفعلـي وبحيـث ا تتجـاو  بالو ارة وبحيـث نتسـب مقابـل ااسـت لال الحتبـارا مـ  اليـوا ابو 
 دة العقد .ة التجهيز ض   مل  تر ا تدخ( لحل  أيوا 90 ترة التجهيز )

 : مييدة العقيدسابعاا 
ووضــع  (3) للمحممل رقممم فعلــي لتشــ يل اتبــدأ تلــك المــدة الحتبــارا مــ  اليــوا ابول لل و  ســنتانمــدة العقــد         

ــا  ــو ارة تجديـــد العقـــد لمـــدة أو مـــدع أخـــرغ ا تتجـــاو  مج ولحهـ ــنتانونـــ  للـ ــنفس الشـــرو   سـ وذلـــك بـ
رسمـي رطـر بـه المزايـد قبـل انتهـاء ا وذلـك يوعـب كتـاب تف  لحليهبات المالواعامات و وابسعار واالتز 

 ابية .قهات الر د ابصلية أو المجدعة وبعد موا قة الجمدة العق
 ا  العمل ثامناا : أوق

 .لقرية يوا البحار اددع يلتزا المزايد بالقياا خلال وق  الدواا الرسمي  بالموقع لل حلبالنسبة        
 وزارةشراف ال : إتاسعاا 

خالفـات خول  ا الرقابة وامشراي وإصدار المتابعة تنفيلا بنوع العقد وتكون اي الجهة المن  للو ارة م       
زايــدة ولحلــ  المزايـــد االتــزاا الكامــل  ي تعلي ــات تصــدراا الــو ارة في اـــلاا لــ  ابلح ــال موضــوع الملح

 الشأن .
 خي عاشراا : طريقة الدفع وغرامة لتأ

لحلـ  ع عـات ربـع سـنوية  لموقـعاعقد معه  ن يد ع للو ارة مقابـل اسـتث ار لفائز بعد ابراا اللمزايد ايلتزا ا       
مـــ  بدايـــة كـــل  ـــترة ربـــع ســـنوية ويســـتح  القســـب ابول وتســـتح  في مـــدة أقصـــااا خمســـة أياا مقـــدماً 

ـــد واستـع العقـــه لتوقيـــة أياا احقـــخــلال خمســ ـــري الثـــــلاا الطـ ــــخاني نس ـ ــــمن ةـ   ـأخر لحـــة التـــلــفي حام و هـ
بحقــه غرامــة يخيريــة قــدراا و ارة ــــرض الــــستفدعة ــــد ادــــالموالحي ارة فيو  ـــــة للـــــالمستحقغ ـــــع أيا مــ  المبالـع ــ
خــلال المــدة المــلاكورة م  يــا مقابــل كــل يــوا يخــير في ســداع ابقســا  المســتحقة لحليــهميو ع. (  50/-)

لمزايد الفائز لحند توقيـع العقـد أو مـ  أيـة التي سيقدمها ا  ئيةالنهالة    الكفاامة مغ ال ر وسوي رصم مبل 
ل اا وفي حــــت الدولــــة أو ااعارات التابعــــة  ــــمســــتحقات أخــــرغ للطــــري الثــــاني لــــدغ الــــو ارة أو و ارا

لحليــه مــ  قي ــة العقــد  إنــه نــ  للــو ارة  ســخ العقــد المــبرا معــه والرعــوع  %10تجــاو ت قي ــة ال رامــات 
 .السداع ت رار  رض ال رامات لحند تكرار التأخير في است رار معه مع اساسب أو ايض المنلتعو با
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 م  والسلامةحاةي عشر :    : تعليما  النظافة والأ
  ظة لحل  نظا ة ااستث ار وشكلها العاا . از باديلتزا المزايد الفائ (1)
 .(  مطعم للمأكولات الكويتيةل)   سلامةم  واليلتزا المزايد الفائز بتو ير كا ة لحوامل وشرو  اب (2)

ــ (3) ــائز اتبـــاع كا ـــة التعلي ـــايـ ت الخاصـــة بابمـــ  والســـلامة الـــتي تقرراـــا الـــو ارة ب لحلـــ  المزايـــد الفـ
ويتح ـل وحـد  مسـةولية أيـة مخالفـات  أي وقـ  اعراءات أمنية قد تطلبها الـو ارة فيوتنفيلا أية  

 م  قبل لح اله وموظفيه .

تحــدو في ممتلكــات ت قــد أي تلفيــاأو  لادــت وتكــاليف اصــلاح ز نفقــايتح ــل المزايــد الفــائ (4)
 يلا ألح ال العقد وذلك و   القي ة التي ترااا الو ارة.الو ارة أثناء قيامه بتنف

 .ادلرة غير مسةولة لح  أي تلف الو ا (5)

ــائز التنســـي  مـــع اعارة ابمـــ  والســـلامة بالـــو ارة لل راقبـــة الدوريـــة لحلـــ  لحلـــ  الم يـــب (6)  ادـــلزايـــد الفـ
 يوميـاً  الموقـع المخصـق لل حـلالسلامة ة ايـة م  و عرعات ابض أقص  بشكل منتظم ب رض  ر 

لحــد  ــوال مــدة تنفيــلا العقــد لحلــ  أن يرالحــ  المزايــد التنســي  مــع الجهــة المختصــة بالــو ارة اتبــاع القوا
 .عة بشأن ادل  بالمت

 ثاني عشر : التغيي أو التعديل في المواقع 
بـــدون اذن كتـــابي مســـب  مـــ   ادـــل ت فيأو تعـــديلا يـــيرات فـــائز أن يقـــوا  ي تايـــد الا نـــ  لل ز     (1)

 حالة الموا قة م  الو ارة لحل  اعراء تعديلات أو ت يـيرات ا مـة لتحسـ  الع ـل وتقـديم الو ارة وفي
عهــد مطالبــة ل  ــإن المتعهــد يلتــزا بتنفيــلااا لحلــ  نفقتــه الخاصــة م وا نــ  لل تضــصــورة أ الخدمــة ب

كا ــة التعــديلات وااضــا ات الثابتــه بعــد   تــ ول ك لحلــ  أنقابــل ذلــي تعويضــات ماعيــة م ارة  الــو 
 ك.ذل

ا يــلتزمــاً مســتقبلاً إذا رأت اةاعــة اا ذلــك ويبقــ  المزايــد الفــائز م ادــلنــ  للــو ارة  ياعة قي ــة      (2)
 .حللل استث ارية يطرأ لحل  العقد م  تعديل أو ت يير في  ياعة أو نقق القي ة ا

 قع م الموالث عشر : شروط تسليثا
خمســة  و ارة االحــلاا في مــدة أقصــااا في حالــة عيــدة اا ادــلزايــد الفــائز بتســليم ا الميلتــز  (1)

مـ  ابسـباب أمـا اذا  بي سـببم  تاريخ التبليغ بالتسليم أو  ور انتهاء الاا العقـد أياا  
 يقة الـتيو ارة إخلاء  بالطر ن  لل ف يتم التسليم خلال اسبوع م  انتهاء المدة اددعة  إنه 

تكـاليف مـع الزامـه  ن يـ عي كا ـة اً لحلـ  أن يتح ـل المزايـد كا ـة النفقـات والمناسـبترااا  
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امخــلاء   تــأخير لحــالمناســبة مــ  عــراء ابضــرار الــتي قــد تلحــ  لــا بســبب ال التعويضــات 
 بالمولحد اددع .

اـلاا بقي ـة   را المزايـد الفـائز اله ياجمة لح  سوء استع ادلفي حالة وعوع أي أضرار في  (2)
  في خصم قي ـة اـلا  ابضـرار مـ  ي يتم تقدير  م  قبل الو ارة ويكون  ا اةر اللاالضر 

مــ  اعارات  ة اعارةنهــائي أو مــ  أيــة مســتحقات أخــرغ لــدغ الــو ارة أو لــدغ أيــالتــأم  ال
 أخرغ بالدولة .

ابـل سـداع مقمـدة العقـد يلتـزا ب انتهـاءمـ  تلقـاء نفسـه قبـل  الموقـعإذا أخلـ  المزايـد الفـائز  (3)
 ما ترا  الو ارة مناسباً . المتبقي لح  باقي مدة العقد اددع أو حسب ت لالااس

 تنازل ع  العقد وحوالة الحق رابع عشر : ال

 ل لح  العقد أو عزء منه لل ــير إا يوا قــة كتابيــة مســبقة مــ  الــو ارةم اأن يتن لل زايد الفائزا يو    (1)
مســةولية تضــامنية لحــ  تنفيــلا جميــع أحكــاا إليــه لمتنــا ل  مــع ايظــل المتعهــد مســةواً  اةالــةوفي اــلا  

 . دالعق
ا هح  تصل يتنا ل لح  حقه قبل الو ارة لل ير ول  تلتزا الو ارة  ية حوالةا يو  لل زايد الفائز أن   (2)

 .ةحول الاا الموضوع ما ف تك  انا  موا قة كتابية سابقة م  الو ارة لحل  اةوال
  ا يييالغرامس عشر : خام

رتكابـة أيـة مخالفـات  إنـه يـتم تطبيـ  ري الثـاني بتنفيـلا شـرو  التعاقـد أو ااا الطتز لحدا ال  في حالة 
 ال رامات التالية : 

ــة  (1) ــيانة الدوريــــــ ــراء الصــــــ ــه يــــــــتم لل حــــــــلمخالفــــــــة لحــــــــدا اعــــــ ــة ا ــــــــرض غر   إنــــــ  قــــــــدراا مــــــ
كل يـوا ةـ   وال ة ولح   ع. (لح  كل حالة ويو  تعدع ال رامة بتعدع المخالف  20/-)

 المخالفة.
ع. (  20/-م  ــرض غرامــة قــدراا )في غــير ال ـــرض المخصـــق  ــا يــت ادــل ـــلال ستالفـــة امخ (2)

طــار  ســالحة مــ  اخ 24لحــ  كــل حالــة مــع التــزاا الطــري الثــاني بإ الــة ســبب المخالفــة خــلال 
فــة مــع المخال ســجل  مخالفــة أخــرغ لحــ  كــل يــوا يخــير تســت ر بــه المخالفــة ةــ   وال اوا

 اءات القضائية.دون انلاا ر أو تنبيه أو اتخاذ ااعر وراً ب  الموقع في  لب اخلاءح  الو ارة 
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ـــال في  (3) ـــير في أعاء ابلح ـ ـــة التقصـ ــدراا ادـــلمخالفــ ــة قـ ــة غرامـ ـــلا  اةالـ ـــو ارة في اـ ـــرض الـ   تفـ
ــت راراا ةــــ   و  20/-) ــة بتعــــدع اةــــاات واســ ــة وتتعــــدع ال رامــ ال ع. ( لحــــ  كــــل حالــ
 خالفة .الم

عقد تفـرض غرامـة م  الشواغل بعد انتهاء  ال  اً ه خاليوتسلي   لادء  تأخير في اخلامخالفة ال (4)
ــدراا ) ــل  50/-قـ ــاب مقابـ ــا ة اا احتسـ ــلاء وذلـــك بااضـ ــ  ااخـ ــوا ةـ ــل يـ ــ  كـ ع. (لحـ

  .يرة التأخااست لال لح   تر 

 رض غرامــة قـــدراا يــتم  ـــ مخالفــة التـــأخير لحــ  مباشـــرة الع ــل بعـــد انتهــاء  ـــترة التجهيــز  إنـــه (5)
الفــة وا رــل ذلــك التــأخير وتتعــدع ال رامــة بتعــدع المخ   أياامــ كــل يــوا  ع. ( لحــ  20/-)

 بح  الو ارة في تقاضي مقابل ااست لال م  بداية سريان العقد بعد انتهاء  ترة التجهيز .

 تفـرض في الموقـع الخـال لل حـلواعد الع الة المطلوبـة للتشـ يل في غـير مسـاحات تمخالفة   (6)
 ع في اليوا الواحد .كل  ر   لح ع. (  20/-ة قدراا )الا  اةالة غرام

لتزاا بتعلي ات ابم  والسلامة وااعراءات الوقائية أو لحدا تنفيـلا تعلي ـات مخالفة لحدا اا (7)
 لة ويو  تعدع ال رامة بتعدع اةاات .الح  كل حع. (  20/-الو ارة تفرض غرامة )

 ية وغـــيرحيـــة الصـــلا حالـــة تقـــديم مـــواع غلاائيـــة منتهويتي فيعينـــار كـــ مائـــةع. (  100/-)  (8)
 ست رار المخالفة .صاةة للاستخداا وتست ر ال رامة با

ع. ( إذا حــــدو ضــــرر أو تســــ م مــــ  المــــأكوات وتســــت ر ال رامــــة باســــت رار  100/-)  (9)
 المخالفة.

 لـا قـةالملح لةعوات والمعدات وابعهـزةأو لحدا اعراء الصيانة الدورية   ادليل  طالفة تعمخ (10)
 ع. ( 20/-م  ــرض غرامــة ماليــة قــدراا )اني يــتلثــالطــري اســالحة مــ  اخطــار  24خــلال 

 لح  كل يوا يخير مع است رار احتساب مقابل ااست لال المقرر لح  ااستث ار.

ل رامـــات  ـــور المنصـــول لحليهـــا نـــ  للـــو ارة توقيـــع اـــلا  ا ت لمخالفـــاوفي حالـــة وقـــوع أيـــة مخالفـــة مـــ  ا
لحــــ  جميــــع  %10أقصـــ  وبحــــد  رةبالــــو ا ة مخالفــــة مــــ  قبـــل الجهــــة المختصـــةاســـت ار حـــدوثها يوعــــب 
وتسـتح  اـلا  ال رامـات يجـرع اخطـار المزايـد لـا وفي حالـة لحـدا السـداع الفـوري  اةاات السـابقة م

  أي مبالغ أخرغ   النهائي الموعع لدغ الطري ابول أو ممم  التألقي ة ال رامة  إنه يتم خص ها  
أي إعارة مـ  إعارات الدولـة رغ أو أخـحكومية عقد أو أي لحقد أخر لدغ أي عهة الاا البناء لحل   
وعون أن يكون للبنـك الفـائز اةـ  في االحـتراض لحلـ  أن يقـوا المزايـد )المتعاقـد مـع الـو ارة (   المختلفة

ة والخصـم  ـإذا قصـر في ذلــك خمسـة أياا لح ــل مـ  تاريـخ اخطـار  بالمخالفــ   خـلالباسـتك ال التـأم
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  ذلـك لحلـ  المزايـد بالتعويضـات المترتبـة لحلـلرعـوع ا  ارة فيو ارة  سخ العقد مع حف  حـ  الـو ن  لل 
وتسـتح  اـلا  ال رامـات عون اثبـات الضـرر الـلاي يعتـبر في جميـع ابحـوال متحققـاً وعون اةاعــة اا 

 و اتخاذ أية اعراءات قضائية.أانلاار  تنبيه أو
 

  :الاختصاص في حل النزاعا  ساةس عشر:
 الكويتيــةمواللــوائ  القــوان   الل ــة العربيــة وتســرغ لحليه ــبا ةرر م ــو  لكويــ عولــة ا في ةمبرم ــ الوثيقــة ة اــلاعتــبرت

 المختصة بنظر النزاع.اي ختلف عرعاتها ي الكويتيةولحند الخلاي تكون اداكم 
 
 

  لمزايدختم وتوقيع ا                                             2023/  /      التاريخ
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 )ع(    2023-45/2022المزايدة رقم :وأ/
 ار في قرية يوم البحار بوزارة الإعلام وتشغيل المكان المخصص للاستثم ستغلال ا

 ) مطعم للمأكولات الكويتية ( 

 الكمية  إجمالي المزايدة 
 تثمار ع   السعر الإفراةي للاس

 مدة الشار الواحد 

 السعر الإجمالي للاستثمار ع   
 تان السنمدة 

 ةينار فلس  ةينار فلس  

 
 الاجماليالسعر 

 
 

عم للمأكولا  مط 
 الكويتية 
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 الإضافة 
 

 السعر الناائي  
 

    

 ختم وتوقيع المزايد   التاريخ : 
 


